
WERDE TEIL UNSERES TEAMS!

PROGRAM MANAGER
BAYCODE
(MÜNCHEN)

WER SIND WIR?
Die ReDI School of Digital Integration ist eine gemeinnützige

Technologie-Schule mit Sitz in Berlin, München, Nordrhein-

Westfalen und Kopenhagen. Die Schule wurde im Februar 2016

mit dem Ziel gegründet, Geflüchteten die Integration in die

Gesellschaft und in den Arbeitsmarkt zu erleichtern. Heute

vermittelt ReDI in kostenlosen Kursen digitale Fähigkeiten an

IT-affine „Newcomer“ und Einheimische, die keinen Zugang zu

digitaler Bildung oder einem professionellen Netzwerk haben. 

ÜBER BAYCODE
BayCode ist ein bayernweites Jugendprogramm, das wir mit

dem Bayerischen Staatsministerium für Digitales umsetzen. Mit

der Initiative wollen wir in den nächsten drei Jahren 5.000

Jugendliche zwischen 11 und 18 Jahren in digitalen

Kompetenzen fördern, Spaß am Programmieren wecken und so

digitale Teilhabe und Chancengleichheit für alle, unabhängig

von deren Herkunft und soziokulturellem Status, schaffen. Für

die Umsetzung der BayCode-Hackathons arbeiten wir eng mit

Schulen und Unternehmen in ganz Bayern zusammen.

Planung und Weiterentwicklung der Initiative BayCode

enge Zusammenarbeit mit dem Ministerium und unserem

Tech Education Lead für eine erfolgreiche Umsetzung

Akquise, Auswahl und Koordinierung von Projekt- und

Implementierungspartnern (Schulen, Unternehmen,

andere Institutionen, Ehrenamtliche)

Teilnehmerakquise und -management

Pflege der BayCode-Website sowie Aufbereitung von Info-

Materialien wie Flyer, Präsentationen etc.

Content-Strategie und kontinuierliche Pflege unserer Social

Media Accounts (Twitter & Instagram)

Management und Logistik für Events und Hackathons

WAS SIND DEINE AUFGABEN?

Bitte sende bis zum 16. Mai 2021 eine kurze E-Mail mit Deiner Motivation und Deinem Lebenslauf an: sophiamaria@redi-school.org.
WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG!

01.07.2021
40 Std. pro Woche
München 
Befristeter Vertrag - Verlängerung möglich

STARTDATUM
ARBEITSZEITEN

ORT

R e D I  S c h o o l  o f  D i g i t a l  I n t e g r a t i o n

VERTRAG

starke Kompetenzen in Projektmanagement und Marketing

ausgeprägtes Organisations- und Kommunikationstalent

fließende Kenntnisse in Deutsch und Englisch 

hohes Interesse an digitaler Bildung und dem IT-Sektor 

Teamplayer*in mit ausgezeichneter Sozialkompetenz,

Flexibilität und Anpassungsfähigkeit

idealerweise: Erfahrung in der Arbeit in multikulturellen

Kontexten und Programmen mit Kindern und/oder

Jugendlichen

WAS BRINGST DU MIT?


